UCHWALA NR..........ccuenee.
RADY MIEJSKIEJ W ELBLAGU

w sprawie utworzenia Branzowej Szkoly II stopnia nr 3 w Elblagu i wlaczenia jej do Zespotu Szkol
Inzynierii Srodowiska i Uslug im. Mikolaja Kopernika w Elblagu przy ul. Obroncow Pokoju 44

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. iustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
72020 1. poz. 920; zm. z 2021 poz. 1038), art. 8 ust. 2 pkt 1 i ust. 3, art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 117 oraz
art. 91 ust. 719 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z2020r. poz.910; zm.
poz. 1378 oraz z 2021 r. poz. 4 i poz. 619) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzes$nia 2021 r. tworzy si¢ dwuletnig branzowg szkole II stopnia o nazwie: Branzowa
Szkota II stopnia nr 3 w Elblagu, zwana dalej ,,Szkota”.

§ 2. Siedziba Szkoty miesci si¢ w Elblagu przy ul. Obroncéw Pokoju 44.
§ 3. Niniejsza uchwata stanowi akt zatozycielski Branzowej Szkoty II stopnia nr 3 w Elblagu.

§ 4. Szkole, o ktorej mowa w § 1, nadaje si¢ statut w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 5. Z dniem 1 wrze$nia 2021 r. Branzowg Szkofg II stopnia nr 3 w Elblagu wigcza si¢ do Zespotu Szkot
Inzynierii Srodowiska i Uslug im. Mikotaja Kopernika w Elblagu z siedziba przy ul. Obroncéw Pokoju 44.

§ 6. Ustala si¢ pelna nazwe Szkoly w brzmieniu: Branzowa Szkota II stopnia nr 3 wchodzaca w sktad
Zespotu Szkot Inzynierii Srodowiska 1 Ustug im. Mikotaja Kopernika w Elblagu.

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Elblag.

§ 8. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy Rady

Miejskiej w Elblagu

Antoni Czyzyk
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Zatacznik do uchwaty Nr.........ccco.ce..
Rady Miejskiej w Elblagu

Statut Branzowej Szkoly II stopnia nr 3
wchodzacej w sklad Zespolu Szkol Inzynierii Srodowiska i Uslug im. Mikolaja Kopernika w Elblagu

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Jezeli w statucie jest mowa o:

1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Branzowa Szkote II stopnia nr 3 wchodzaca w sktad Zespotu Szkot
Inzynierii Srodowiska i Ustug im. Mikotaja Kopernika w Elblagu

2) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Inzynierii Srodowiska i Ustug im. Mikotaja Kopernika
w Elblagu

3) Organie prowadzacym szkol¢ - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasto Elblag na prawach powiatu

4) Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Warminsko-Mazurskiego Kuratora
Oswiaty w Olsztynie.

5) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ statut Branzowej Szkoty II stopnia nr 3 w Zespole Szkot Inzynierii
Srodowiska i Ustug im. Mikotaja Kopernika w Elblagu

6) Dyrektorze szkoly - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkot Inzynierii Srodowiska i Ustug im.
Mikotaja Kopernika w Elblagu

7) Nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ wszystkich pracownikéw pedagogicznych szkoty.

2. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o rodzicach nalezy przez to rozumie¢ takze
opiekunoéw prawnych.

Rozdzial 1.
OGOLNE INFORMACJE O SZKOLE

§ 2. 1. Branzowa Szkota II stopnia nr 3 jest dwuletnig branzowg szkota II stopnia.

2. Branzowa Szkota II stopnia nr 3 zwana dalej ,,Szkota”, jest szkotg publiczng ksztalcaca w zawodach:
1) technik robdt wykonczeniowych w budownictwie;
2) technik technologii drewna;
3) technik ustug fryzjerskich.

3. Szkota wchodzi w sktad Zespotlu Szkét Inzynierii Srodowiska iUstug im. Mikolaja Kopernika
w Elblagu, ul. Obroncéw Pokoju 44, 82-300 Elblag, zwanego dalej Zespotem.

4. Siedziba szkoty jest miasto Elblag, ul. Obroncéw Pokoju 44; 82-300 Elblag

5. Nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach moze by¢ uzywany skrot nazwy:
Branzowa Szkota II stopnia nr 3 w Elblagu.

6. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miasto Elblag na prawach powiatu z siedziba w Elblagu, ul.
Lacznosci 1, 82-300 Elblag.

7. Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny jest Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty z siedziba
w Olsztynie, Al. Jozefa Pitsudskiego 7-9, 10-959 Olsztyn.

§ 3. 1. Szkota organizuje ksztatcenie stuchaczy w formie dziennej, stacjonarnej lub zaoczne;.

1) ksztalcenie w formie dziennej odbywa si¢ przez 5 dni w tygodniu;
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2) ksztatcenie w formie stacjonarnej odbywa si¢ 3 dni w tygodniu. Dyrektor Szkoty na poczatku kazdego roku
szkolnego w planie pracy szkoty na dany rok szkolny, okresli dni tygodnia, w ktérych bedzie odbywato sie
ksztalcenie;

3) ksztatcenie w formie zaocznej odbywa si¢ co 2 tygodnie przez 2 dni.

Rozdzial 2.
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 4. 1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo oswiatowe,
a w szczegblnosci:

1) rozwija u sluchaczy poczucie odpowiedzialno$ci, mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i $wiata;

2) przygotowuje do wypelnienia obowigzkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwo$ci i wolnosci;

3) wspiera shuchacza w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualne;j,
duchowej i spotecznej;

4) upowszechnia wsrod stuchaczy wiedzg i umiejetnosci niezbedne do aktywnego uczestnictwa w kulturze
1 sztuce narodowej i Swiatowej;

5) upowszechnia wsroéd stuchaczy wiedze o zasadach zrownowazonego rozwoju oraz ksztattuje postawy
sprzyjajace jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej i globalne;j;

6) ksztaltuje u shuchaczy postawy przedsiebiorczosci i kreatywnosci sprzyjajace aktywnemu uczestnictwu
W zyciu gospodarczym;

7) zapewnia warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien stuchaczy;

8) upowszechnia wsrod shuchaczy wiedzg o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje wlasciwe postawy wobec
zagrozen, wtym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych 1 sytuacji
nadzwyczajnych;

9) ksztattuje u stuchaczy umiejetno$¢ sprawnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

10) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
11) umozliwia stuchaczom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j;

12) przygotowuje stuchaczy do wykonywania pracy zawodowej iaktywnego funkcjonowania na
zmieniajacym si¢ rynku pracy;

13) umozliwia uzyskanie dyplomu zawodowego w zawodzie nauczanym na poziomie technika, w ktorym
wyodrgbniono kwalifikacj¢ wspolng dla zawodu nauczanego w branzowej szkole II stopnia, po zdaniu
egzaminu zawodowego w danym zawodzie, oraz uzyskanie §wiadectwa dojrzalosci po zdaniu egzaminu
maturalnego.

Rozdzial 3.
ORGANY SZKOLY

§ 5. 1. Dyrektorem Szkoty jest Dyrektor Zespotu.
2. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Stuchaczy.
§ 6. 1. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie dziatalno$cia Szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole,
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3) sprawowanie opieki nad stuchaczami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego,
poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

4) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych;

5) dysponowanie $rodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie odpowiedzialnosci za ich
prawidlowe wykorzystanie, atakze organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi
szkoly;

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom i nauczycielom w czasie
zaj¢¢ organizowanych przez Szkote;

7) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegotowych;
8) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarzanie warunkéw do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych organizacji, ktorych
celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty;

10) wspotpraca z pielegniarkg sprawujacg profilaktyczng opieke zdrowotng nad shuchaczami, w tym
udostepnianie imienia, nazwiska i numeru PESEL sluchacza, celem wtasciwej realizacji tej opieki;

11) odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
stluchacza;

12) wdrazanie odpowiednich $§rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych zgodno$¢
przetwarzania danych osobowych przez Szkote z przepisami o ochronie danych osobowych;

13) wspotpraca z Radg Pedagogiczng oraz Samorzadem Stuchaczy;
14) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej;
15) tworzenie zespotow;

16) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlnych wnioskow
wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci Szkoty;

17) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow nauczania,
18) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j;
19) skreslenie stuchacza z listy stuchaczy;

20) kierowanie, jako kierownik, zakltadem pracy i zatrudnionymi w Zespole nauczycielami i pracownikami
niebedacymi nauczycielami i decydowanie w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu;

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom iinnym pracownikom
Zespotu;

¢) wystgpowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod
1 innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

21) wykonywania innych zadan wynikajacych z przepisow szczegodtowych.
§ 7. 1. Nauczyciele Szkoly wchodza w sktad Rady Pedagogicznej Zespotu.

2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem w zakresie realizacji statutowych zadan dotyczacych
ksztalcenia, wychowania i opieki.

3. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gtosow, w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

4. Udzial w zebraniach Rady Pedagogicznej jest obowiazkowy. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane.
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5. Osoby bioragce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste stuchaczy lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:
1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole;
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad Szkota
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty.

§ 8. 1. W szkole dziala Samorzad Stuchaczy, ktéry tworza wszyscy stuchacze. Samorzad Shuchaczy
uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem i jest odrgbnym
dokumentem.

2. Zasady wybierania i dzialania organow samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogoét stuchaczy
w glosowaniu réwnym, tajnym ipowszechnym. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogédtu
stuchaczy.

3. Samorzad Stuchaczy moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoly wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji praw shuchaczy, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;
2) prawo jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania swojej gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

6) prawo do wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu Stuchaczy.

4. Przewodniczacy Samorzadu moze by¢ zapraszany na zebrania Rady Pedagogicznej, celem
przedstawienia opinii i wnioskow stuchaczy dotyczacych organizacji i pracy szkoty.

5. Samorzad wykazuje stata troske o godne zachowanie si¢ stuchaczy, dobre wyniki w nauce, wtasciwag
frekwencje na zajeciach oraz kulturalne stosunki kolezenskie.

6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowac dzialania z zakresu wolontariatu.
7. Samorzad ze swojego sktadu moze wytoni¢ rade wolontariatu.

8. Samorzad, w celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty, moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek i innych Zrodet. Zasady wydatkowania tych funduszy okresla regulamin.

§ 9. 1. Organy Szkoty majg mozliwo§¢ swobodnego dziatania, podejmowania decyzji w zakresie swoich
kompetencji, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Sprawy sporne wystepujace miedzy organami szkoty rozstrzyga Dyrektor Szkoly. W przypadku, gdy
strong sporu jest Dyrektor — Prezydent Miasta Elblag.

3. Kazda ze stron moze odwotaé si¢, w zaleznosci od charakteru sprawy, do Warminsko-Mazurskiego
Kuratora O$wiaty lub Prezydenta Miasta Elblaga.

Rozdzial 4.
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 10. 1. Podstawowg jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat.
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2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel — wychowaweca klasy.
3. Funkcje wychowawcy klasy powierza Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

4. Obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogdlnego, stanowigce realizacje podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego ustalonej dla branzowe;j szkoty II stopnia, sg organizowane w oddziatach.

5. Obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia w zawodzie, w tym praktyczna nauka zawodu, sa
prowadzone w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

6. Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespolach migdzyoddziatowych,
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych stuchaczy.

7. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec¢
edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie dluzszym niz 60 minut, zachowujac ogdélny tygodniowy czas
trwania zaj¢¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

8. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ w roku szkolnym, ferie oraz inne dni wolne od nauki sg zgodne
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

9. Szczegodtowy organizacj¢ nauczania w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji, opracowywany
rokrocznie przez Dyrektora Szkoty, z uwzglgdnieniem szkolnego planu nauczania.

10. Dyrektor Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, uwzgledniajacego zasady ochrony
zdrowia 1 higieny pracy, ustala rozktad zajg¢ edukacyjnych.

§ 11. 1. Biblioteka sluzy do realizacji potrzeb i zainteresowan stuchaczy, zadan dydaktycznych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli.

2. Z biblioteki korzysta¢ moga stuchacze, nauczyciele iinni pracownicy szkoty, a takze inne osoby na
zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.

3. Biblioteka jest czynna przez 5 dni w tygodniu.

4. Biblioteka organizuje wspolprace stuchaczy znauczycielami, atakze wspdlpracuje =z innymi
bibliotekami oraz instytucjami.

Rozdzial 5.
ORGANIZACJA PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU

§ 12. 1. Celem ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego jest przygotowanie uczacych si¢ do
wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na zmieniajacym si¢ rynku pracy. Absolwent
szkoty prowadzacej ksztalcenie zawodowe powinien legitymowa¢ si¢ petnymi kwalifikacjami zawodowymi,
a takze by¢ przygotowany do uzyskania niezbednych uprawnien zawodowych.

2. Ksztalcenie w branzowej szkole II stopnia odbywa si¢ w zawodach, dla ktoérych przewidziano ksztalcenie
w tym typie szkoly. Sa to zawody nauczane na poziomie technika, ktoére posiadajg kwalifikacj¢ wspolna
z kwalifikacja wyodrebniong w zawodzie nauczanym w branzowej szkole I stopnia. W branzowej szkole II
stopnia ksztalcenie jest prowadzone wylacznie w tych zawodach, ktore stanowia kontynuacje ksztalcenia
w branzowej szkole I stopnia, poniewaz w zawodzie nauczanym w branzowej szkole Ii II stopnia
wyodrebniono wspdlng pierwsza kwalifikacje. W branzowej szkole II stopnia jest realizowana jedynie druga
kwalifikacja czastkowa w danym zawodzie na poziomie technika.

3. Ksztalcenie w zawodach szkolnictwa branzowego, okreslonych w klasyfikacji zawodow szkolnictwa
branzowego, jest prowadzone w oparciu o podstawy programowe ksztalcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego.

§ 13. 1. Szkota organizuje praktyczng naukg zawodu.

2. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych na
podstawie odrebnych przepisow.

3. Praktyki zawodowe organizowane u pracodawcoéw odbywajg si¢ na podstawie umowy o praktyczng
nauke zawodu, zawartej pomigdzy Dyrektorem a pracodawca przyjmujacym shuchaczy na praktyczng nauke
zawodu w formie praktyk zawodowych.
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4. Praktyki zawodowe stuchaczy mogg by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego, w tym réwniez
w okresie ferii letnich.

5. Praktyki zawodowe sag realizowane w wymiarze okreslonym w podstawie programowej ksztalcenia
w zawodach, w semestrze ustalonym przez dyrektora. Wymiar praktyki zawodowej nie wchodzi przy tym
w zakres wymiaru ksztalcenia zawodowego. Dyrektor moze takze rozlozy¢ w czasie przebieg praktyk
zawodowych.

6. Dyrektor Szkoty zwalnia stuchacza z obowigzku praktycznej nauki zawodu w catosci lub czeSci
w oparciu o odrebne przepisy.

Rozdzial 6.
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 14. 1. Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne stuchacza.

2. Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych sluchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepow w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowe]j ksztalcenia ogdlnego oraz ksztalcenia w zawodach,
a takze wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania — w przypadku
dodatkowych zajec¢ edukacyjnych.

§ 15. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez stuchacza
poszczegdlnych  semestralnych ocen klasyfikacyjnych  z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych;

2) ustalanie biezacych i semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych;

3) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

4)w przypadku niepetnoletnich stuchaczy — ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom
informacji o postepach i trudnosciach w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnienia stuchacza.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru, nie poézniej niz w ciggu 14 dni od daty rozpoczecia semestru,
informujg stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez stuchacza poszczegodlnych semestralnych
ocen klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych, wynikajacych zrealizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobie sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy;

3. Szczegotowe zasady dotyczgce form i kryteriow oceniania formulujg nauczyciele samodzielnie lub
w ramach zespotow przedmiotowych i sktadaja je u Dyrektora w terminie przez niego wyznaczonym.

§ 16. 1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace ze stuchaczem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza.

§ 17. 1. Stuchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace
2) klasyfikacyjne

a) semestralne

b) koncowe.

2. Oceny sg jawne dla stuchacza, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza — rowniez dla jego rodzicow.
Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.
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3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace sg udostepniane stuchaczowi, a w przypadku niepetnoletniego
stuchacza — rowniez dla jego rodzicow.

4. Na wniosek stuchacza, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza — rowniez dla jego rodzicow jest
udostgpniana do wgladu dokumentacja dotyczaca:

1) egzaminu klasyfikacyjnego;

2) egzaminu semestralnego;

3) egzaminu poprawkowego;

4) zastrzezen do semestralnej oceny klasyfikacyjnej;

5) oceniania stuchacza, inna niz wymieniona w pkt 1-4.

na terenic szkoly ina warunkach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu (dopuszcza si¢ wydanie
skserowanego dokumentu, koszty ponosi wnioskodawca). Prace pisemne z danego semestru nauczyciel
przechowuje do konca roku szkolnego.

§ 18. 1. Stuchacz podlega klasyfikacji:

1) semestralnej;

2) koncowe;j.
2. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych stuchacza z obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.

3. Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalone w semestrze programowo
najwyzszym oraz

2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig
w semestrach programowo nizszych w Szkole.

4. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.

§ 19. 1. Nie pdzniej niz na 30 dni przed semestralnym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
poszczegolni nauczyciele s zobowigzani poinformowaé shuchacza o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych.

2. Semestralne oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele najpozniej na 10 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogiczne;j

§ 20. 1. Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po przeprowadzeniu egzaminéw semestralnych
z poszczegbdlnych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych. Egzaminy semestralne przeprowadzajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

2. Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczeszczatl na poszczegdlne obowigzkowe
zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze, w wymiarze co najmniej polowy czasu przeznaczonego
na kazde z tych zaj¢¢, oraz otrzymal z tych zajg¢ oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego
oceniania.

3. Egzamin semestralny przeprowadza si¢ w terminie okre§lonym w planie pracy szkoty na dany rok
szkolny. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku kazdego
semestru informujg stuchaczy o terminach egzaminow semestralnych.

4.Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy poszczegélne
obowigzkowe zajecia edukacyjne informuja stuchacza, a w przypadku niepeinoletniego stuchacza - rowniez
jego rodzicow, czy spelnia warunki dopuszczenia do egzaminu semestralnego.

5. Stuchacz, ktory zprzyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu semestralnego
w terminie, o ktorym mowa wust. 3, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

6. Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego, semestralna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych zajec¢
edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 24 ust.1.

Id: 28DE1B88-7751-4519-83F9-3286CA4E43C4. Projekt



§ 21. 1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
semestralnych zaje¢ dydaktycznych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ ze stuchaczem, a w
przypadku niepetnoletniego stuchacza - rowniez z jego rodzicami.

3. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie
ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.

4. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 24 ust.1.

5. Dla stuchacza nieklasyfikowanego z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci szkota organizuje zajecia umozliwiajace uzupelnienie programu nauczania
i ustalenie semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu.

§ 22. 1. Oceny biezace, klasyfikacyjne i koncowe z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wedlug
nastepujacej skali ocen:

1) stopien celujacy;

2) stopien bardzo dobry;
3) stopien dobry;

4) stopien dostateczny;

5) stopien dopuszczajacy;
6) stopien niedostateczny.

2. Ustala si¢ nastgpujace ogolne wymagania ikryteria ocen na poszczegdlne oceny w skali
szesciostopniowe;j:

1) Oceng celujaca otrzymuje stuchacz, ktory:

opanowal pelny zakres wiedzy iumiejetnosci okre§lony programem nauczania oraz posiada wiedze
i umiejetnosci bedace efektem samodzielnej pracy, wynikajace z indywidualnych zainteresowan; wychodzi
z samodzielnymi inicjatywami rozwigzywania konkretnych problemow, swobodnie taczgc zagadnienia poznane
na roznych zajeciach edukacyjnych; wyraza samodzielny, krytyczny stosunek do okreslonych zagadnien.

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje stuchacz, ktory:

opanowal pelny zakres wiedzy iumiejetnosci okreslony programem nauczania, sprawnie postuguje sig¢
zdobytymi wiadomo$ciami, potrafi taczy¢ wiedzg zréznych przedmiotow idziedzin oraz stosowac je
w roznych sytuacjach; wykazuje si¢ aktywna postawg w czasie lekcji.

3) Oceng dobrg otrzymuje stuchacz, ktory:

opanowal material w stopniu dobrym umozliwiajagcym samodzielne rozwigzywanie typowych zadan; jest
aktywny w czasie lekcji.

4) Oceng dostateczng otrzymuje stuchacz, ktory:

opanowal tre§ci najwazniejsze w podstawie programowej danego przedmiotu; posiada umiejetnosci
pozwalajace rozwigzywac typowe zadania o Srednim stopniu trudnosci.

5) Oceng dopuszczajacg otrzymuje stuchacz, ktory:

ma braki w opanowaniu tresci zawartych w podstawach programowych, ale braki te nie wykluczaja dalszej
nauki; rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci czesto z pomoca nauczyciela.

6) Oceng niedostateczng otrzymuje stuchacz, ktéry:

nie opanowal wiadomos$ci iumiejetnosci zawartych w podstawach programowych, posiada duze braki
w wiedzy, co uniemozliwia mu przyswajanie nowych tresci i dalsze ksztalcenia.

§ 23. 1. Stuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymal negatywna semestralng ocene
klasyfikacyjna zjednych albo dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zaje¢. Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.
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2. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane obowigzkowe zajecia edukacyjne.

3. Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 24 ust.1.

4. Shuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr programowo
WYZSZy.

§ 24. 1. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty jezeli uzna, ze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia semestralnej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia semestralnych
zaje¢ dydaktycznych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisje, ktora,
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci sluchacza oraz ustala semestralng ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
negatywnej semestralnej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

5. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 3,
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoly w uzgodnieniu ze stuchaczem, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza — rowniez z jego rodzicami.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi
5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez
komisje, o ktorej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

§ 25. 1. Stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli:
1) ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne semestralne oceny klasyfikacyjne;
2) przystapil ponadto do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten byt przeprowadzany w danym semestrze.

2. Shuchacza, ktory nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy, Dyrektor Szkoty skresla,
w drodze decyzji, z listy stuchaczy.

3. W przypadkach losowych lub zdrowotnych, Dyrektor Szkoly, na pisemny wniosek shuchacza, moze
wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru. Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztalcenia
w danej szkole.

4. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 3, stuchacz sklada do Dyrektora Szkoty, nie pdézniej niz w terminie
7 dni od dnia podjgcia przez rade pedagogiczng uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji stuchaczy.

5. Niepeloletni stuchacz, ktory nie otrzymal promocji na semestr programowo wyzszy, powtarza ten
semestr.

§ 26. 1. Stuchacz konczy branzowa szkote II stopnia, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne
koncowe oceny klasyfikacyjne oraz

2) przystapil do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

Rozdzial 7.
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY

§ 27. 1. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy:

1) zapewnienie bezpieczenstwa stuchaczom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;
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2) planowanie, organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych;
3) dbatos¢ o bezpieczne i higieniczne warunki nauki;

4) wspieranie kazdego stuchacza, wtym shuchacza niepetnosprawnego, w jego rozwoju oraz tworzenie
warunkow do aktywnego i pelnego uczestnictwa stuchacza w zyciu Szkoty oraz srodowiska lokalnego;

5) ksztattowanie u stuchaczy szacunku do drugiego czlowieka, swiadomosci posiadanych praw oraz postaw
obywatelskiej, patriotycznej i prospotecznej, w tym przez wlasny przyktad nauczyciela;

6) poszerzanie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci zwigzanych z wykonywang pracg, w ramach doskonalenia
zawodowego;

7) diagnozowanie potrzeb i mozliwosci stuchacza oraz indywidualizowanie pracy ze stuchaczem;

8) dbanie o ksztaltowanie u stuchaczy postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokraci, pokoju,
przyjazni miedzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow;

9) wspieranie kazdego stuchacza w jego rozwoju;
10) doskonalenie zawodowe zgodnie z potrzebami Szkoty.
2. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespo6t nauczycieli.

3. Pracg zespolu nauczycieli uczacych w jednym oddziale kieruje przewodniczacy powotany przez
Dyrektora szkoty na wniosek nauczycieli stanowigcych ten zespot.

§ 28. 1. Do zadan wychowawca klasy nalezy:
1) opieka nad oddziatem;
2) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;
3) informowanie stuchaczy lub rodzicow stuchaczy niepetnoletnich o postepach edukacyjnych;
4) monitorowanie frekwencji stuchaczy.

2.Dla zapewnienia ciaglosci iskutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel
wychowawca opieckowat si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Dyrektor Szkoly moze utworzy¢ zespolty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo - zadaniowe, zgodnie z aktualnymi potrzebami szkoty.

4. Na wniosek czlonkéw zespotu wymienionego w ust. 3, Dyrektor Szkoty powoluje przewodniczacego
kierujacego pracg zespotu.

§ 29. 1. W szkole dziata biblioteka szkolna, ktéra jest pracownig stuzacag realizacji zadan edukacyjnych,
potrzeb i zainteresowan stuchaczy oraz doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ stuchacze, nauczyciele oraz inni pracownicy Szkoty. Czas pracy biblioteki
zapewnia mozliwos$ci korzystania z ksiggozbioru podczas zaj¢¢ lekcyjnych.

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie ksiggozbioru i innych zrodet informacji na zasadzie wypozyczen stuchaczom, nauczycielom
i innym pracownikom szkoty;

2) udostgpnianie ksiggozbioru podrecznego i innych zrédet informacji do wykorzystania w czytelni;

3) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet;
4) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan stuchaczy;

6) wyrabianie i poglebianie u stuchaczy nawyku czytania i uczenia sig;

7) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna,

8) gromadzenie i opracowywanie ksiggozbioru;

9) prowadzenie r6znych form informacji wizualne;j;
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10) organizowanie i przeprowadzanie konkurséw czytelniczych, pokazéw multimedialnych, wieczorow
autorskich itp.;

11) dobieranie ksiggozbioru iinnych zrdédet informacji, zgodnych zcelami izadaniami szkoty oraz jego
zabezpieczenie i utrzymanie w nalezytym stanie;

12) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktyczno-wychowawczej;

13) przeprowadzanie analizy stanu czytelnictwa;

14) systematyczne zabezpieczanie zbiorow przed szybkim zuzyciem;

15) dokonywanie selekcji materiatow zbednych lub zniszczonych prowadzac odpowiednig dokumentacje.

4. Szczegodtowe zasady organizacji biblioteki, gromadzenia zbiordéw, ich porzadkowania oraz udostepnienia
okreslajag odrgbne przepisy.

§ 30. 1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych stuchaczy, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchaczy, w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien stluchaczy oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
zainteresowan i uzdolnien stuchaczy, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie stluchacza
1 jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow wychowawczych
stanowiacych barierg i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo stuchaczy w zyciu Szkoty;

3) udzielanie stuchaczom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow stuchaczy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie
roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym stuchaczy;

6) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom niepeltnoletnich stuchaczy i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien stuchaczy;

8) wspieranie nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych iedukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych stuchaczy w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
stluchaczy oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu stuchaczy, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie stuchacza i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 31. 1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:
1) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych stuchaczom;
2) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno - doradczej prowadzonej przez Szkofle.

§ 32. 1. Zadaniem pracownikdéw administracji iobstugi jest zapewnienie sprawnego dzialania Szkoty,
utrzymanie budynku Szkoty ijego otoczenia w stanie zapewniajacym bezpieczenstwo shuchaczy, dbanie o tad
i czystos¢ w budynku szkolnym i wokot niego.

2. Szczegdtowy zakres obowiazkow pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 ustala Dyrektor.

Rozdzial 8.
ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO

§ 33. 1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu wspieranie sluchaczy w procesie
rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji
edukacyjnych i zawodowych, w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu.

§ 34. 1. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:
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1) obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogoélnego i ksztatcenia w zawodzie;

2) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia izawodu prowadzonych w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizuje w Szkole doradca zawodowy, pedagog, psycholog
i nauczyciele.

3. Szkota realizuje zadania zzakresu doradztwa we wspotpracy zporadniami psychologiczno-
pedagogicznymi, wtym poradniami specjalistycznymi, pracodawcami, organizacjami zrzeszajacymi
pracodawcow oraz innymi instytucjami zajmujacymi si¢ doradztwem i poradnictwem zawodowym.

4. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego zapewnia uzyskanie przez stuchacza wiedzy na temat:
1) wlasnych zasobow;
2) $wiata zawodow i rynku pracy;
3) rynku edukacyjnego i uczenia si¢ przez cate zycie;
4) planowania wtasnego rozwoju i podejmowania decyzji edukacyjno-zawodowych.

Rozdzial 9.
PRAWA 1 OBOWIAZKI SLUCHACZY

§ 35. 1. Stuchacz ma prawo do:
1) podmiotowego i rownego traktowania:
2) poszanowania godnosci i nietykalno$ci osobistej;
3) bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w Szkole;

4) uzyskania na poczatku roku szkolnego informacji na temat programu nauczania i wymagan edukacyjnych
z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych;

5) wlasciwie zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, procesu dydaktyczno-
wychowawczego;

6) jawnej i umotywowanej oceny:
7) odpoczynku w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych oraz w czasie przerw $§wiatecznych i ferii:
8) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i doradztwa zawodowego;

9) swobodnego ijawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia Szkoly, z poszanowaniem dobr osobistych
innych osob;

10) korzystania ze sprzetu szkolnego oraz wszystkich pomieszczen zgodnie zich przeznaczeniem
1 obowigzujacymi regulaminami;

11) rozwijania swoich zainteresowan i zdolnosci;
12) uczestnictwa w imprezach szkolnych.

2. W przypadku naruszenia praw stuchacza, stuchacz lub rodzice niepeinoletniego stuchacza moga ztozy¢
skarge do Dyrektora Szkoty w terminie trzech dni od naruszenia tego prawa.

3. Dyrektor szkoty rozpatruje skarge w trybie zgodnym z Kodeksem postgpowania administracyjnego.

4. Shuchaczowi przystuguje prawo wniesienia odwotania do Warminsko-Mazurskiego Kuratora O$wiaty
lub Prezydenta Elblaga, w zaleznosci od charakteru sprawy, w terminie 14 dni od otrzymania odpowiedzi na
skarge.

§ 36. 1. Stuchacz ma obowiazek:
1) przestrzega¢ porzadku prawnego. postanowien statutu Szkoly oraz obowigzujacych w Szkole regulaminéw;

2)uczgszcza¢ na zajecia edukacyjne, nalezycie si¢ do nich przygotowywaé oraz aktywnie w nich
uczestniczyc¢, a takze nie zaklocac ich przebiegu przez niewlasciwe zachowanie;

3) chroni¢ wlasne zycie, zdrowie, przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
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4) godnie reprezentowac Szkote;
5) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do cztonkow spotecznosci szkolnej;
6) dba¢ o tad, porzadek oraz mienie szkolne. witasne i innych;

7) przestrzegac¢ zakaz rejestrowania przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwigkdéw bez wiedzy
i zgody zainteresowanych;

8) wycisza¢ 1schowal aparat komorkowy przed wejsciem na lekcje. Stuchacz nie korzysta z telefonu
komorkowego i innych urzadzen telekomunikacyjnych podczas zaje¢ szkolnych w jakiejkolwiek formie. Za
zgoda nauczyciela telefon moze by¢ uzyty w procesie dydaktycznym.

§ 37. 1. Dla stuchaczy wyrdzniajacych sie¢ w nauce przewiduje si¢ nastepujace wyrdznienia:
1) list pochwalny lub dyplom uznania;
2) nagroda rzeczowa.

2. Za nieprzestrzeganie obowigzkow stuchacza zawartych w statucie szkoty moga by¢ wobec stuchacza
zastosowane kary:

1) upomnienie wychowawcy klasy;
2) nagana Dyrektora szkoty;
3) skreslenie z listy stuchaczy.

3. Z wnioskiem do Rady Pedagogicznej o przyznanie nagrody lub kary moze wystapi¢ wychowawca klasy,
inny nauczyciel oraz Samorzad Stuchaczy.

4. Organem przyznajacym nagrody i udzielajacym kary jest Rada Pedagogiczna. Wykonanie powierza si¢
Dyrektorowi.

5. Stuchacz ma prawo do pisemnego odwotania si¢ do Dyrektora szkoty od decyzji Rady Pedagogiczne;j,
w terminie do 7 dni od powzigcia wiadomosci o udzieleniu kary.

6. Dyrektor szkoty zobowigzany jest do rozpatrzenia odwolania w terminie 7 dni.

§ 38. Formy opieki i pomocy stuchaczom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest
potrzebna pomoc 1 wsparcie okresla statut Zespotu.

§ 39. 1. Stuchacz moze by¢ skreslony z listy stuchaczy za udowodnione przewinienia, w szczegdlnosci za:
1) przyjscie w stanie nietrzezwym na zajecia;
2) uzywanie lub rozprowadzanie srodkéw odurzajacych;
3) stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej;
4) dewastowanie mienia szkoty;
5) udowodniong kradziez na terenie szkoty;
6) ordynarne i chuliganskie zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow szkoty i1 innych stuchaczy;
7) przynoszenie do szkoty materiatow lub przedmiotéw stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia;
8) czyny nieobyczajne;

9) notoryczne tamanie postanowien Statutu, mimo zastosowania wczesniej Srodkow dyscyplinujacych (np.
notoryczne opuszczanie bez usprawiedliwienia zaje¢ edukacyjnych i postepowanie takie powtarza sig
w kolejnym semestrze, nieklasyfikowanie zjednego Iub wiecej przedmiotow zpowodu ustawicznej
nieusprawiedliwionej nieobecnosci);

10) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu tadunku wybuchowego;
11) falszowanie dokumentacji szkolnej;
12) zniestawienie Szkoty lub jej pracownikow, np. na stronie internetowej;

13) popehienie czynow karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.
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2. Whniosek o skreslenie z listy stuchaczy moze ztozy¢:
1) wychowawca klasy;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Stuchaczy.

3. Dyrektor dokonuje skreslenia stuchacza z listy stuchaczy w formie decyzji, na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Stuchaczy.

4. Stuchacz ma prawo odwotania si¢ od decyzji Dyrektora szkotly, o ktorej mowa w ust. 9, do Warminsko-
Mazurskiego Kuratora Oswiaty w Olsztynie.

Rozdzial 10.
ZASADY REKRUTACJI SLUCHACZY

§ 40. 1. Do szkoty moga by¢ przyjeci stuchacze, ktorzy ukonczyli branzowa szkole I stopnia i posiadaja:
1) $wiadectwo ukonczenia branzowej szkoty I stopnia;

2) za§wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztalcenia w okre§lonym zawodzie,
wydane na podstawie odrebnych przepisow.

2. Rekrutacj¢ do klasy pierwszej przeprowadza szkolna komisja rekrutacyjno- kwalifikacyjna, powotywana
przez Dyrektora szkoly w kazdym roku szkolnym.

3. Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od powotania szkolnej komisji rekrutacyjno- kwalifikacyjnej, jezeli
liczba kandydatow jest mniejsza lub rowna liczbie wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota.

4. Do roku szkolnego 2022/2023 moga by¢ przyjmowani absolwenci Zasadniczej Szkoly Zawodowej z lat
2012/2013 - 2016/2017.

Rozdzial 11.
WOLONTARIAT SZKOLNY

§ 41. 1. Samorzad moze wystapi¢ z inicjatywa podjecia przez stuchaczy dziatan z zakresu wolontariatu,
zwanych dalej ,,dzialaniami”.

2. Samorzad ustala z Dyrektorem Szkoty przedmiot i zakres dziatan oraz termin, sposob i zakladane cele
realizacji dziatan.

3. Dyrektor Szkoty wyznacza sposrod nauczycieli opiekuna wolontariatu.

§ 42. 1. Informacja o inicjatywie podjg¢cia dzialan jest zamieszczana na tablicy informacyjnej i na stronie
internetowej Zespotu.

2. Kazdy stuchacz moze zglosi¢ swoj udzial w realizacji dziatan w terminie ustalonym przez Samorzad
z Dyrektorem Szkoty, chyba, ze do realizacji dziatan jest wymagane ukonczenie okreslonego wieku lub
posiadanie szczeg6lnych predyspozycji.

3. Zgloszenie niepetnoletniego shuchacza moze nastgpi¢ po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicow.
§ 43. 1. Udziat w realizacji dziatan jest dobrowolny.

2. Stuchacz w kazdym czasie moze zrezygnowac z udzialu w realizacji dziatan.

3. Wolontariusze realizuja dziatanie pod kierunkiem opiekuna wolontariatu.

Rozdzial 12.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 44. 1. Szkota jest jednostka budzetows.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrgbne przepisy.
3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
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5. Postanowienia statutu wymagaja biezacej aktualizacji, stosownie do zmian w obowigzujacych przepisach
prawa.

6. Postulaty zmian statutu proponuja cztonkowie Rady Pedagogiczne;.
7. Zmiany w statucie wprowadza si¢ uchwatami Rady Pedagogiczne;.
8. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim cztonkom spolecznosci szkolne;.

Statut niniejszy wchodzi w zycie w dniu 1 wrzesnia 2021 roku.
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Uzasadnienie

Na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe z dniem 1 wrzesnia 2021 r. zaklada si¢
Branzowa Szkote II stopnia nr 3 iwlacza do Zespolu Szkoét Inzynierii Srodowiska i Ustug im. Mikotaja
Kopernika w Elblagu.

Utworzenie Branzowej Szkoly II stopnia nr 3 umozliwi kontynuowanie nauki absolwentom Branzowej
Szkoly Istopnia wchodzacej w sktad Zespotu Szkot Inzynierii Srodowiska iUstug ksztatcacym sie
w zawodach fryzjer, stolarz, monter zabudowy irobdot wykonczeniowych w budownictwie. Pozwoli im na
uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe w zawodach nauczanych na poziomie technikum
(technik ustug fryzjerskich, technik technologii drewna, technik robot wykonczeniowych w budownictwie)
oraz otrzymanie $wiadectwa dojrzatosci.

Absolwenci branzowej szkoty II stopnia po uzyskaniu $wiadectwa dojrzalosci beda mogli kontynuowaé
nauke na studiach wyzszych.

Wychodzae naprzeciw oczekiwaniom uczniow irodzicow, utworzenie Branzowej Szkoly II stopnia nr
3 i wlgczenie jej do Zespotu Szkot Inzynierii Srodowiska i Ustug im. Mikotaja Kopernika w Elblagu jest
uzasadnione.

Szkota bedzie korzystata z mienia Zespohu Szkét Inzynierii Srodowiska i Ustug w Elblagu.

Uchwata nie rodzi skutkéw finansowych.
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